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3.1. Изучение и анализ законодательных актов, нормативных документов, педагогической и методической литературы, регламентирующих структуру ООП СОО. 
3.2. Осуществление проблемно-ориентированного анализа образовательной деятельности школы.
3.3. Определение целей и задач ООП СОО школы.
3.4. Выработка направлений реализации ООП СОО.
4. Права Рабочей группы
Рабочая группа имеет право:
4.1. Осуществлять работу по плану, утвержденному руководителем школы, вносить в него необходимые дополнения и коррективы.
4.2. Требовать от работников школы необходимую информацию для осуществления глубокого анализа образовательного процесса.
4.3. В отдельных случаях при необходимости приглашать на заседание Рабочей группы педагогических работников школы.
5. Ответственность Рабочей группы
Рабочая группа несет ответственность за
5.1. Выполнение плана работы по разработке ООП СОО в обозначенные сроки.
5.2. Принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу с указанием ответственных лиц и сроков исполнения решений.
5.3. Разработку в полном объеме ООП СОО.
5.4. Соответствие определенных форм, методов и средств организации образовательного процесса возрастным, психофизиологическим особенностям, склонностям, способностям, интересам и потребностям детей.
5.5. Соответствие ООП СОО школы требованиям федеральных государственных образовательных стандартов.
6. Организация деятельности Рабочей группы
6.1. Оперативные совещания Рабочей группы проводятся по мере необходимости, но не реже одного раз в месяц.
6.2. Деятельность Рабочей группы осуществляется по плану, утвержденному руководителем школы, с указанием соответствующих мероприятий.
6.3. Рабочая группа избирается из числа членов администрации школы и высококвалифицированных педагогов.
6.4. Результаты работы Рабочей группы доводятся до сведения педагогических работников на педагогическом совете.
7. Делопроизводство.
7.1. Анализ деятельности Рабочей группы за истекший период представляется директору школы председателем Рабочей группы на совещаниях при директоре.
8. Заключительные положения
8.1. Настоящее Положение вступает в действие с момента утверждения и издания приказа руководителя школы.
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TIPUHAT:

Ha [1eJ]arOTHYECKOM COBETE
MBOVY «COII c. bop3oii»
TIporokon Ne Tot «06»08.2018r.

o PaGoueii rpynmne no pazpadorke OCHOBHOIH 06pa303a1'e.rlbﬂoii NporpaMmsbr:
cpennero o6mero o6pasosanusgs MBOY «COII c.bop3oii» ]

1. OGumHe MoJI0KEHHUS
1.1. Hacrosimee Ilonoskenue pernamMeHTHpYeT JesTelbHOCTh Pabodell rpymibl Ho
paspaboTke OCHOBHOM  00pa3oBaTeNbHOW MPOrPaMMBI  CPEJHEr0 obmero
o6paszosanus (nanee OOII COO) MBOY «COILI c.bopsoit». £
1.2. JlesrensHocTs Pabouedl TIpynmbl OCYLIECTBISACTCS B COOTBETCTBHH - C
JIeHCTBYIOIIMM  3aKOHOIATEeNbcTBOM  Poccuiickoit  ®exepaunn B obacta
06pa3oBaHus, HOPMATHBHBIMHM IIPAaBOBBIMH JIOKyMeHTamu 00 00pasoBaHHH,
VYcTaBoM 1KOJIbI, HacTosmuM [lonoxenueM.
1.3. B cocras PaGoueif rpymnmbl BXOIAT: IpefceaTenb | uieHsl Pabouei rpymmbl
W3 YKCIIa IeJJarOrndeckux paboTHUKOB MIKONBI B KOJMYECTBE 5—7 YesloBeK.
1.4. lesiTenpHOCTH PaGoueii rpynmbl HanpasieHa Ha paspadotky OOIT COO.
2. 3anauyn PaGoueli rpynmnbl
2.1. PaspaGotka OOIl. COO ma pcHoBe TpeGoBanui  deaepanbHBIX
rocy/1apCTBEHHBIX CTaH/1apToB K CTPYKTYype U CO/IepIKaHHIO
0611e06pa3zoBaTeIbHOM MPOrPaMMBI CpeIHEro 001Iero 00pa3oBaHMs.
2.2. Pa3pa6oTKa HOPMATHBHO-IIPABOBOH W METOAMYECKOW ~TOKyMEHTAIl
pernamentupyomeit peanusanuio OOIT COO mkornbr.
2.3. ObecreueHye NOTHOLUEHHOTO (PU3NUECKOr0 ¥ BCECTOPOHHETO pa3sBUTHSA z[eTeu
2.4. TloBbleHHe KadecTBa MNPOGECCHOHANbHON JEATENbHOCTH IEAaroros, -
COBEpIIEHCTBOBAHNE HX MEarornIecKoro MacTepeTBa. -
3. ®yuxuuu PaGoueii rpynnbi





